
媒体深度融合时代，记者应具备哪些素质
地区融媒记者 张亚辉

媒体融合是信息社会的必然产物。作为
新时代新闻工作者，要深刻领会媒体融合发
展的时代意义，积极响应媒体深度融合，真正
扛起党的宣传事业的时代重任，更好服务于
党和国家的新闻宣传事业。

随着媒介技术的高速发展，群众关注度
逐渐从电视、报纸转移到客户端、抖音、公众
号等新兴平台。目前，媒体融合大环境下，新
闻记者面临着新时代的考验。为了确保新闻
产品能够满足受众新闻需求，应加强对新闻
工作者的素质培训，全面提高当前记者采访
能力，真正发挥记者在信息传播过程中的桥
梁纽带作用。

一、媒体融合环境下，记者转型方向
媒体深度融合时代背景下最为显著的特

点是新媒体与传统媒体之间的有效融合。新
闻记者身处融媒体环境，要积极应对新时代
带来的挑战，最为关键的是要具有较高的职
业素养，包含新闻发现、策划、采编、后期制作
能力。新闻记者要对新型媒体平台有全新的
认识，在掌握基本写作、采编基础上，积极学
习视频拍摄剪辑、实时追踪、网络软件等知
识，增加自身竞争优势。

媒体深度融合环境下要求新闻记者具有
较高的思想素质。新闻记者作为舆论信息的
引导者，使命光荣，责任重大。新闻记者必须
坚持党的领导不动摇，牢记党媒姓党，坚持以
人民为中心，秉承客观真实的原则，开展新闻
报道工作。

在媒体深度融合环境下要求新闻记者具
有顽强的心理素质。新闻记者要学会公私分
明，无论处于何种境遇都应当始终保持新闻
记者应有的沉稳、执着品质。

二、媒体融合环境下，记者应具备哪些素
质

（一）注重知识储备
传统新闻媒体记者大多是汉语言文学、

新闻学专业出身，文字功底、文化素养较高。
进入媒体深度融合时代，记者获取新闻素材
形式更加多样化，内容更加丰富化。例如，记
者可以从社交平台上获取文字、图片、视频素
材，进行二次采访后，生成全新的新闻产品，
这是记者产出新闻的一个重要途径。但需要
重视新闻真实性，不能因图快、图省事，便淡
化新闻的真实属性。此外，需要后期进行深
入采访，把事情前因后果、来龙去脉搞清楚，

提升新闻报道质量。
与此同时，新闻记者还应具有庞大的知

识储备。在媒体深度融合环境下，记者会接
触到海量的数据信息，信息涉及范围广，对同
一个新闻事件，往往会出现多种角度。如果
新闻记者没有庞大的知识储备，便无法在第
一时间找准新闻点，错失新闻首发价值。因
此，新闻记者应结合日常采访，从多个角度开
阔视野，提高自身文化水平，丰富各行业专业
知识，以满足受众群体的多元化新闻需求。

此外，新闻记者应注重从抖音、微信等平
台收集群众关心的热点事件，倾听群众对事
件看法，进行有效整理，正确引导热点话题，
提升群众认可度和媒体公信力。

（二）具备新闻观念
新闻记者要形成良好的新闻观念，利用

媒体深度融合环境信息的先天优势，挖掘事
件新闻属性，使新闻记者取得更大进步。

新闻记者要具有新闻专业精神，牢牢把
握新闻真实这一重要前提，对报道的新闻内
容开展客观调查，并从中找出体现正确的人
生价值观，用最简短的话语向受众群体传递
最有效信息。

新闻记者要具有新闻敏锐性。新闻记者
不同于普通党员干部群众，需对发生的新闻
事件进行深度剖析，透过现象看本质，并从细
节入手，从党的大政方针、中心工作出发，确
保所收集到的新闻资料足够真实且有传播价
值。

新闻记者还要具备良好的新闻探索精
神，切实关注基层民众需求，从而挖掘出新闻
报道的潜在价值，选择正确的报道方向开展
新闻策划工作。

（三）具有创新意识
媒体深度融合要求新闻记者具有创新意

识。如今，为进一步满足人们的信息获取需
求，新闻记者一方面应创新新闻方式，另一方
面需在新闻节目的内容中融入新思想。第
一，新闻记者应对当前新闻内容进行细致的
分析，找到与民众喜好的契合点，从而打造
特色新闻节目，助力我国和谐社会的构建。
第二，新闻记者应当积极创新工作模式。新
闻记者应当利用本身职业属性，通过抖音、
微博等平台，转发新闻，发布对日常事件看
法，加强与受众互动，拉近彼此间距离，让
受众能够通过线上方式与新闻记者产生密切
联系，进而推动新闻行业高效发展。

要想保证新闻记者素质符合新时代媒体
行业发展的要求，需从新闻观念、知识储
备、创新意识、新兴技术等方面着手，提升
新闻记者素质水平，并结合自身工作性质，
充分吸收先进的工作经验，从而生产出高品
质的新闻。

以县城为联结点和突破口

加 快 县 域 城 乡 融 合 发 展
□ 孙慧文 杨玉珍

县域作为我国经济社会发展的基本单
元，在推动城乡融合发展中具有重要作用。
习近平总书记在 2022 年底召开的中央农村
工作会议上强调：“率先在县域内破除城乡二
元结构”。坚持农业农村优先发展，坚持城乡
融合发展，要把县域作为城乡融合发展的重
要切入点，以县城为联结点和突破口，畅通城
乡要素流动，促进城乡融合发展。

加快新型城镇化建设，提升县城发展质
量。县城是承接大城市功能外溢、吸引农业
转移人口就近城镇化、带动城乡融合发展的
重要载体，提升县城发展质量能够充分发挥

其连接城市、服务乡村的重要作用。党的二
十大报告提出：“推进以县城为重要载体的城
镇化建设。”以县城为重要载体推进新型城镇
化，提升县城发展质量，当前需要抓好以下几
个方面工作：一是挖掘县城优势资源，做大做
强特色富民产业，大力发展电子商务、文旅康
养等新产业新业态，推动产业结构优化升级，
拓宽县城就业空间。同时，深化户籍制度改
革，强化县城公共服务供给能力，多措并举增
强县城对域内农业转移人口的吸引力和承载
力。二是依靠体制机制改革扩权赋能，鼓励
充分发挥县域比较优势的创新探索，赋予县
级更多资源整合使用的自主权。三是以县城
为基点，建立联结城乡的产业链、供应链、价
值链，向一二三产业融合发展要效益，强龙
头、补链条、兴业态、树品牌，推动乡村产业全
链条升级，增强市场竞争力和可持续发展能
力。四是加快构建联通城乡的基础设施网络

体系，加快推动乡村基础设施升级，实现城乡
基础设施统一规划、统一建设、统一管护。

加快要素市场化改革，畅通城乡要素流
动。习近平总书记指出：“破除妨碍城乡要素
平等交换、双向流动的制度壁垒，促进发展要
素、各类服务更多下乡”。畅通城乡要素流
动，一要聚焦“人”“地”“钱”等核心要素，以县
为纽带推动城乡要素双向自由流动。在“人”
的方面，完善人才激励机制，加强乡村振兴人
才队伍建设，促进人才资源在城乡之间双向
流动。在“地”的方面，稳慎推进农村宅基地
制度改革试点，深化农村集体经营性建设用
地入市试点，完善土地增值收益分配机制。
在“钱”的方面，完善县域金融市场体系，创新
县域金融机构支农惠农模式，加快推动县域
金融数字化转型升级，更好满足县域经济多
元化融资需求。二要适应数字经济发展趋
势，推动数据、信息技术等新型生产要素加快

向县域下沉，依托新基建赋能县域经济。三
要盘活县域农村要素资源，激活农村自我发
展能力，激发城乡融合发展的内生动力。

提高县域治理能力，完善乡村治理体
系。促进城乡融合发展，需要不断提高县域
治理能力，推动治理和服务重心下移、资源下
沉，推动乡镇赋权扩能，完善党组织领导的自
治、法治、德治相结合的乡村治理体系，创新
乡村治理抓手载体。一是充分发挥数字技术
在县域治理中的作用，加快推进数字乡村建
设，推动乡村治理服务数字化，促进乡村治理
流程再造和模式优化，完善推广务实管用的
治理方式。二是建立健全有利于城乡基本公
共服务普惠共享的体制机制，推动公共服务
向农村延伸、社会事业向农村覆盖，健全全民
覆盖、普惠共享、城乡一体的基本公共服务体
系，推进城乡基本公共服务标准统一、制度并
轨。 （作者单位：河南师范大学）

理论学习·广告32023年7月21日 星期五责任编辑：李雪英

新知新觉

让愿担当敢担当
善担当蔚然成风

□ 张亚勇

干事担事，是干部
的职责所在，也是价值
所在。焦裕禄实干苦
干，凝聚起兰考人民战
风沙、抗盐碱的强大力
量。廖俊波“认准的事，

背着石头上山也要干”，对群众所忧放心不下，为当地发展
四处奔走。黄大发带领群众在绝壁凿出“生命渠”，用实干
兑现“水过不去、拿命来铺”的誓言。坚定信念、践行宗旨、
拼搏奉献，许许多多领导干部用敢于担当作为的实际行动，
彰显着共产党人的优秀品质和政治品格。

习近平总书记指出：“干部敢于担当作为，这既是政治
品格，也是从政本分。”在其位、谋其政，敢于担当、勇于作为，
这是对领导干部的基本要求。领导干部只有敢于担当作为，
才能把党中央的决策部署落到实处，把宏伟蓝图变为美好现
实；只有敢于担当作为，才能赢得人民群众信任，团结带领人
民群众不断推动事业发展。当前，广大干部愿担当、敢担当、
善担当，成为党和国家事业的中坚力量。但在一些领导干部
身上也存在不愿担当、不敢担当、不善担当的问题。有的承平
日久、精神懈怠，想做安稳官、太平官；有的患得患失、贪图名
利，干工作不肯下苦功夫，乐于做表面文章；有的缺乏攻坚克
难的勇气和办法，遇到困难绕着走，碰到难题往上交。领导干
部出现这样的心态和状态，说到底是党性不强的表现，不符合
党对干部的要求，不利于党的事业发展。

习近平总书记强调：“要积极营造有利于干事创业的良好
环境，敢于为担当者担当、为负责者负责、为干事者撑腰，善于
发现、培养、使用敢担当善作为的干部，着力消除妨碍干部担
当作为的各种因素，让愿担当、敢担当、善担当蔚然成风。”这
为鼓励和引导领导干部担当作为提供了根本遵循。让愿担
当、敢担当、善担当蔚然成风，一方面，要教育引导领导干部加
强党性修养，以对党忠诚、为党分忧、为党尽职、为民造福的政
治担当，以守土有责、守土负责、守土尽责的责任担当，满怀激
情地投入新时代中国特色社会主义伟大实践，面对大是大非
敢于亮剑，面对矛盾敢于迎难而上，面对危机敢于挺身而出，
面对失误敢于承担责任，面对歪风邪气敢于坚决斗争。另一
方面，要发挥好干部考核指挥棒、风向标、助推器作用。在选
人用人上体现讲担当、重担当的鲜明导向，把敢不敢扛事、愿
不愿做事、能不能干事作为识别干部、评判优劣、奖惩升降的
重要标准。把敢于负责、勇于担当、善于作为、实绩突出的干
部选出来、用起来，让他们有机会、有舞台。把那些不推不动
的“陀螺型干部”、得过且过的“撞钟型干部”、不敢碰硬的“老
好人干部”暴露出来、淘汰出局。坚持奖勤罚懒、激浊扬清，切
实解决好干与不干、干多干少、干好干坏一个样的问题。

让愿担当、敢担当、善担当蔚然成风，还要把“三个区分
开来”落到实处。对于干部在干事创业中特别是改革创新中
的失误错误，如果不分情况、不分性质搞“一刀切”，容易挫伤
干部改革攻坚、干事创业的积极性。这就要求把“三个区分开
来”落到实处，建立健全容错纠错机制，保护好广大干部的干
事热情。要坚持实事求是、具体问题具体分析，对不该容的坚
决不容、该容的大胆容错，旗帜鲜明为担当者担当、为负责者
负责、为干事者撑腰，营造敢想、敢干、敢担当的良好氛围，让
担当者轻装上阵，不断创造新业绩。 据人民日报

思想纵横

遗 失 声 明 作 废
●和田县列提普·阿吾提（身份证号：

653221197805030919）新 32- 44945 号拖
拉机驾驶证丢失，特此声明。

●和田县列提普·阿吾提（身份证
号：653221197805030919）新32-44945号
拖拉机行车证丢失，特此声明。

●吕 苏 411381198708224236 号 发
证机关：乌鲁木齐市市场监督管理局特
种设备安全管理证书丢失，特此声明。

●和田市艾合买提尼亚孜·依明（身
份证号：65322119660603041X）2020（新）
和田市不动产权证 0150670 号（坐落：和
田市吐沙拉镇喀久瓦村310号，单元号：
653201203222JC0039F9999）不动产权证
丢失，特此声明。

●和田市阿不都乃比·阿不力米提
（ 身 份 证 号 ：653201198409250011）
653201205200JC02077号（坐落：和田市伊
力其乡英巴扎村808号）房产证丢失，特此
声明。

●和田市住房和城乡建设局开具给
布威萨热·阿卜力米提1011111号（金额：
3497 元）新疆维吾尔自治区行政事业单
位收款收据丢失，特此声明。

●和田市房地产管理局开具给阿布
都热合曼·阿布拉 0000001916 号（坐落：
和田市迎宾路442号，和田县职业技术学
校集资房 1 幢 2 单元 201 室，金额：8443
元）新疆维吾尔自治区行政事业单位资
金往来结算票据丢失，特此声明。

● 洛 浦 县 朱 华 杰（身 份 证 号 ：
412702198610036963）
202065110412702198610036963号医师执
业证书丢失，特此声明。

● 和 田 县 米 吉 提 · 萨 吾 尔
653221197404200251 号身份证丢失，特
此声明。

●和田市住房和城乡建设局开具给
麦麦提艾力·库尔班0000555900号（金额：
5719元）新疆维吾尔自治区行政事业单位
资金往来结算票据丢失，特此声明。

●和田市阿地力江·阿布都热依木
（身份证号：653201198711242039）、阿尔
祖 古 丽 · 萨 伍 尔（ 身 份 证 号 ：
653201199511132024）之女古丽则巴·阿
地力江（身份证号：653201201901032029）
T650083173号（出生地点：和田地区人民
医院）出生医学证明丢失，特此声明。

●和田斯地克房地产开发有限公司
开具给阿力木江·艾合麦提（身份证号：
653201198707150537）4342422 号【坐落：
和田市玉河小镇2栋商铺124号店认购定
金（土地款），金额：200000元】收据丢失，
特此声明。

●和田斯地克房地产开发有限公司
与阿布都热扎克·买买提艾力（身份证
号：653201198511081074）玉河小镇定金
协议丢失，特此声明。

●洛浦县阿卜来海提·阿卜杜拉（身
份证号：653224200004181411）装载机驾

驶证丢失，特此声明。
● 墨 玉 县 巩 狼（ 身 份 证 号 ：

412821199009054473）王滑英（身份证号：
410526199010207362） 之 女 巩 嘉 乐
V650076825号出生医学证明（出生地点：
墨玉县人民医院）丢失，特此声明。

●和田市房地产管理局开具给吐拉
吉 · 托 乎 提 （ 身 份 证 号 ：
653021197703260819）0947921号（房屋
维修费，金额：1775元）新疆维吾尔自
治区行政事业单位收款收据丢失，特此
声明。

● 于 田 县 供 排 水 公 司 纯 净 水 厂
6532260102023号公章丢失，特此声明。

● 新 疆 康 手 保 健 食 品 有 限 公 司
6532220027699 号财务专用章丢失，特
此声明。

● 新 疆 康 手 保 健 食 品 有 限 公 司
J8963000560602 号 （ 账 号 ：
879010012010178831361，开户行：墨玉
县农村信用合作联社） 开户许可证丢
失，特此声明。

●墨玉县阿卜杜热西提·热扎克
（身份证号：653222198801110293）、努
尔比亚木·托合提买买提 （身份证号：
653222198501042946） 之子比拉力·阿
卜 杜 热 西 提 （ 身 份 证 号 ：
653222201312283139） O650142936 号出
生医学证明 （出生地点：墨玉县人民医
院）丢失，特此证明。

通 告

由我公司承建的和田县乡村公交线路基础设施
建设项目（客运中转站）已于2022年8月30日竣工
并验收。如有参与该施工项目的农民工工资、材料
款、运输款等相关费用未结清者，请在本通告登报之
日起15日内与我公司联系结算事宜。

施工单位联系人：张迪 13779860520
建设单位联系人：乃比江 18016957062
和田县劳动保障监察大队举报电话：2028223

新疆宏达建业建设工程有限公司
2023年7月21日

通 告
由我公司承建的洛浦县洛浦镇欧吐拉博什坎村农村

生活污水治理工程已于2023年7月2日竣工并验收。如有
参与该施工项目的农民工工资、材料款、运输款等相关费
用未结清者，请在本通告登报之日起15日内与我公司联系
结算事宜。

施工单位联系人：喀斯木 13094098497
建设单位联系人：李琴 19999441077
洛浦县劳动保障监察大队举报电话：6622141

和田君豪建设工程有限公司
2023年7月21日

通 告

由我公司承建的洛浦县纳瓦乡养殖基地建设项
目-施工已于2023年4月6日竣工并验收。如有参

与该施工项目的农民工工资、材料款、运输款等相关

费用未结清者，请在本通告登报之日起15日内与我

公司联系结算事宜。

施工单位联系人：赵静 15199249985

建设单位联系人：杨树峰 13239800293

洛浦县劳动保障监察大队举报电话：6622141
新疆高顺建设工程有限公司

2023年7月21日

通 告
由我公司承建的和田地区洛浦县维吾尔医医院提标

扩能项目施工已于2023年6月6日竣工并验收。如有参与
该施工项目的农民工工资、材料款、运输款等相关费用未
结清者，请在本通告登报之日起15日内与我公司联系结
算事宜。

施工单位联系人：刘洋 15209931257
建设单位联系人：图尔荪阿依·多力坤 15509058884
洛浦县劳动保障监察大队举报电话：6622141

新疆隆迈建设工程有限公司
2023年7月21日

通 告

由我公司承建的洛浦县技工学校建设项目（二期）

已于2023年7月10日竣工并验收。如有参与该施工项

目的农民工工资、材料款、运输款等相关费用未结清者，

请在本通告登报之日起15日内与我公司联系结算事宜。

施工单位联系人：李靖 13699395551

建设单位联系人：韩春明 15764937666

洛浦县劳动保障监察大队举报电话：6622141

新疆广益天成建设工程有限公司洛浦县分公司

2023年7月21日

通 告
由我公司承建的和田县义务教育学校砖木结构校舍拆除

新建项目（施工三标段）已于2019年11月竣工并验收。如有参

与该施工项目的农民工工资、材料款、运输款等相关费用未结

清者，请在本通告登报之日起15日内与我公司联系结算事宜。

施工单位联系人：李超杰 18999656938

建设单位联系人：麦麦提热合木 13899462258

和田县劳动保障监察大队举报电话：2028223
新疆昌盛伟业建设工程有限公司

2023年7月21日

墨玉县2023年粮食产能提升项目玉西开发区场外输水工程
设计采购施工总承包（EPC）监理标段（二次通告）

一、招标条件
本招标项目墨玉县 2023 年粮食

产能提升项目玉西开发区场外输水
工程设计采购施工总承包（EPC）已
由以墨财乡振项批字〔2023〕13 号批
准 建 设 ，资 金 来 源 为 ：行 业 专 项 资

金、乡村振兴衔接资金和其他资金。
招标人为墨玉县水管总站。项目已
具备招标条件，现对该项目进行公开
招标。

二、项目概况与招标范围
1. 招标项目所在地区：新疆维吾

尔自治区和田地区墨玉县
2. 项目规模：工程为Ⅲ等中型工

程。新建节制分水闸 1 座，引水渠，
沉沙调节池 1 座（975 万㎥），输水骨
干管网及配套管道附属建筑物

3.招标内容与范围：

标段(包)编号

E6532003923002646003001

标段(包)名称

墨玉县2023年粮食产能提升项目玉西
开发区场外输水工程设计采购施工总
承包（EPC）监理标段（二次通告）

工期要求（日历天）

488

建设规模及内容范围

EPC工程总承包标段的全过
程及质保期监理服务

三 、投标人资格要求
1.企业资质要求：投标人须具有

独立法人资格，具有水利水电工程监
理甲级 （含甲级） 及以上资质,并在
人员、设备、资金等方面具有相应的
监理及工程质量检测能力，且投标人
在近五年（近五年指从投标截止日期
开始往前推算，以合同签订日期为
准）至少承担过两项类似水利工程监
理的业绩，需提供中标通知书或发包
通知书、监理合同（信息完整、内容
齐全、字迹清晰、无修改痕迹）以上
材料缺一不可；材料所示工程名称、
各相关单位信息和项目负责人信息等
需前后一致，能证明为同一工程，且
时间顺序符合建设工程实际。如人员
信息前后不一致，则须提供相关的人
员变更证明资料。否则不予采信，敬
请投标人注意。

2.项目负责人资质要求：总监理
工程师的资格要求：拟投入本项目的
总监理工程师及副总监理工程师，应
具有水利工程高级及以上技术职称，
近五年（近五年指从投标截止日期开
始往前推算，以合同签订日期为准）至
少担任过一个类似水利工程项目的监
理负责人，具有水利工程建设监理高
级工程师资格证，由投标人出具满足
上述要求拟担任本项目总监理工程师
的聘任书，聘任的总监理工程师不得
同时在两个及以上大中型工程中担任
总监理工程师，在同一县（市、区）同类
小型工程中同时担任总监理工程师的
项目数量不得超过三个（含三个），投
标人出具业绩完工证明以单位工程验
收鉴定书或者工程所在地县（市）级及

以上水利部门出具的证明为准。 其
他主要人员要求：拟投入本项目的监
理工程师，应具有水利工程建设监理
工程师资格证，满足本项目各阶段施
工监理工作的要求。拟投入本项目的
监理员，应具有水利助理工程师资格，
并具备工程类相关专业学习和工作经
历，满足本项目各阶段监理工作的需
要，由投标人出具担任本项目的总监
理工程师、监理员的聘任书须由法人
签字并加盖投标人公章。

3.投标其他条件：
（1）本项目采用不见面方式开标；
（2）所有项目管理人员需提供近

6个月（截止2023年6月）社保证明资
料。

（3）投标人应及时在水利建设市
场监管平台 （http://xypt.mwr.cn/）填
报信息。水利建设市场监管平台公布
的市场主体信用信息（包括资质信息、
人员信息、业绩信息、信用评价信息
等），是自治区水利工程招标投标活动
查询的唯一依据，各市场主体须对其
填报数据的合法性、真实性、及时性、
完整性负责。在项目开评标过程中，
具体由招标人（招标代理机构）、评委
专家在现场监督人的监督下查询，凡
未在全国水利建设市场监管服务平台
建立信用信息档案的，或提交的材料
与全国水利建设市场监管服务平台记
录不符的，其主要人员的资格、业绩，
投标人业绩等在招标投标活动中不予
认定。

（4）本项目不接受联合体投标。
四、招标文件的获取
1.获取时间：2023年7月22日至

2023年8月10日
2.获取方式：请到和田地区公共

资 源 电 子 交 易 系 统 http://
36.107.230.199:8081/TPBidder/下 载
招标文件。

五、投标文件的递交
1.截止时间：2023年8月11日10:30
2.获取方式：投标截止前投标企

业须在和田公共资源交易平台（http:
//36.107.230.199:8081/TPBidder/）上
传加密的投标文件。

六、开标时间及方式
1.开标时间：2023年8月11日10:30
2.开标方式：电子开标
3.开标地点：和田公共资源交易

网不见面交易大厅
七、发布通告的媒介
在本招标通告在和田地区公共资

源 交 易 平 台（http://ggzy.xjht.gov.cn:
8081/）、新疆维吾尔自治区水利厅网
站（http://slt.xinjiang.gov.cn/）、《和田
日报》上发布。

八、监督部门
本招标项目的监督部门为：和田

地区水利局
九、联系方式
招标人：墨玉县水管总站
地 址：墨玉县古侧西路193号
联系人：阿卜力孜·阿卜杜拉
电 话：0903-6564213
招标代理机构：新疆铭品工程管

理服务有限公司
地 址：新疆石河子市大学科技

园B栋531室
联系人：张黎明
电话：0993-2816199


